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Jaarverslag MR Inghelosenberghe 2023 — 2024

Samenstelling
De Medezeggenschapsraad (MR) bestaat uit drie oudervertegenwoordigers en drie leerkrachten. De directeur is aanwezig om agendapunten
foe te lichten.

Oudergeleding:

Jordy Heijman (voorzitter): jordyevelien@outlook.com
Marnix Zwartelé: marnixzwartele@msn.com

Charlotte van de Wiele: charlottevdwiele@hotmail.com

Personeelsgeleding:

Georgina Schelfhout (secretaris): georginaschelfhout@elevantio.nl
Annemiek Nederhof: annemieknederhof@elevantio.nl

Inge Dewachter: ingedewachter@elevantio.nl

Directie:
Karel d'Haens (directeur): kareldhaens@elevantio.nl

Aftreden

Inge Dewachter, Annemiek Nederhof zijn aftredend op 1 september 2027.

Jordy Heijman en Marnix Zwartelé is aftredend op 1 september 2024.

Charlotte van de Wiele en Georgina Schelfhout zijn aftredend op 1 september 2026.

Vergaderingen
De MR is 5 keer bileengeweest.
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OMR PMR
Onderwerp Behandeling Datum Advies Instemming Advies Instemming | Actie Info
Jaarverslag MR Besproken. Instemming. 20-9-2023 X X
2021-2022
Werkplan MR Besproken. Instemming. 20-9-2023 X X
2022-2023
Evaluatie NPO- Besproken. Instemming. 20-9-2023 X X
jaarplan 2021 - 2022
Huisvesting - Besproken. Zorg vitgesproken. 20-9-2023 X
Schoonmaak
Geen ontwikkelingen 29-11-2023 X
Nieuwe schoonmaakster Nina, volgt strikt het 07-02-2024 X
schoonmaakrooster van Vebego. De trap wordt
maar 3x schoongemaakt...ons team veegt soms
extra.
Contact GMR Vergadering Cluster oost 29-11-2023
Werkverdelingsplan, | Besproken. Nog geen instemming. 20-9-2023 X
incl. Vervangersplan | Instemming 29-11-2023 X
Vervanging zwangerschapverlof X X
Plan van inzet besproken X
Gebruik Smartphone | besproken
en watches
Vrijwillige Kosten lopen op voor de schoolreis. Wordt in 07-02-2024 X
ouderbijdrage en team besproken
schoolreis
Vakantierooster Rooster is ter informatie. Moet nog in team 07-02-2024 X
2023-2024 besproken worden
MR geeft advies. Dit moet nog in het team 29-06-2024 X X
besproken worden
Leerlingtelling 1 Stabiel leerlingaantal. We blijven richting 230 07-02-2024 X
februari leerlingen.
Zichtbaarheid MR Besproken 27-03-2024 X
Halfjaarevaluatie Besproken 27-03-2024 X

jaarplan




Cohortenonderzoek | besproken 07-02-2023
2023
Bouwstenen Besproken 27-03-2024
schoolplan
Verkiezingen Jordy en Marnix treden af. 27-03-2024
Flyer voor verkiezingen klaarzetten.
Nieuwe leden: 29-05-2024
Veronique Inghels
Maaike Lindenhovius-Verlinden
Veiligheidsplan RIE 29-05-2024 X
Evaluatie Niet plaatsgevonden Sept
ontruimingsplan 2024
Burgerschapsvormin | Verplicht document vanuit de Inspectie op 29-05-2024
g Elevantioniveau voor alle scholen
Schoolformatieplan | Instemming en positief advies 29-06-2024
Bestuursformatiepla | Besproken 29-06-2024
n
Werkplaats inclusief | besproken 26-06-2024
onderwijs
Resultaten eindtoets | Besproken 26-06-2024
groep 8
Ontwikkelpunt Leidraad scholing en ontwikkeling komend 26-06-2024
rekenen schooljaar en Leren Zichtbaar maken
(tfeamscholing)
Vaststelling hoogte De ouderbijdrage blijft 17,50 euro 26-06-2024
ouderbijdrage
Vaststelling vensters | Instemming 26-06-2024
schoolgids
Vaststelling De MR adviseert om niet te veel doelstellingen te | 26-06-2024
schoolplan stellen.
Afscheid Jordy en Bedankt Jordy voor de jaren als voorzitter. 26-06-2024

Marnix

Bedankt Marnix als actief MR-lid.
We hebben nu een MR die alleen uit vrouwen
bestaat & en Karell




